
Bid and Proposal Manager Military 
 

Bid and Proposal Manager im Bereich Luft- und Raumfahrt 

Als  führende Experten im Bereich der Vermittlung von Soldaten in die Wirtschaft suchen wir Sie 
für folgende Position: 

  

Bid and Proposal Manager (m/w/d) im Bereich Luft- und Raumfahrt 

Über das Unternehmen: 
Unser Mandant, ein global agierendes Unternehmen im Bereich der Luft- und Raumfahrttechnik 
mit einem Schwerpunkt auf Satellitentechnik, sucht zur Verstärkung seines Teams einen 
erfahrenen Bid and Proposal Manager. Das Unternehmen ist bekannt für seine technischen 
Innovationen und seine starke Marktpräsenz und bietet eine herausfordernde und spannende 
Arbeitsumgebung. 
 
Ihre Aufgaben: 
- Steuerung und Koordination komplexer Angebotsprozesse im Bereich Luft- und Raumfahrt, mit 
Fokus auf Satellitentechnik 
- Erstellung und Management von Angeboten für militärische Beschaffungsprojekte in den 
NATO-Ländern Deutschland, Frankreich und England 
- Führung eines 10-köpfigen Teams von multidisziplinären Fachleuten, bestehend aus 
Ingenieuren, Vertriebs- und Marketingexperten. 
- Enge Zusammenarbeit mit internen Abteilungen sowie externen Partnern und Lieferanten. 
- Regelmäßige Reisen zum Stammhaus nach Washington zur Abstimmung und 
Berichterstattung. 
- Sicherstellung der Einhaltung von Terminen und Qualitätsstandards 
- Entwicklung und Implementierung von Strategien zur Angebotsoptimierung und 
Wettbewerbsfähigkeit. 
 
Ihr Profil: 
- Abgeschlossenes Studium im Bereich Luft- und Raumfahrttechnik oder eine vergleichbare 
Qualifikation 
- Hervorragende Kenntnisse der Luft- und Raumfahrttechnik, speziell im Bereich 
Satellitentechnik 
- Sehr gute Kenntnisse im militärischen Beschaffungswesen der NATO-Länder Deutschland, 
Frankreich und England 
- Mehrjährige Erfahrung im Management komplexer Angebotsprozesse 
- Ausgeprägte Führungs- und Kommunikationsfähigkeiten 
- Hohes Maß an Eigeninitiative und strategischem Denken 
- Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse, Französischkenntnisse von Vorteil 

SaZ 13 Offiziere mit DZE 25 stehen hier besonders in Focus. 
 
 

  



Wir bieten: 
- Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem international agierenden 
Unternehmen. 
- Überdurchschnittliche Vergütung und attraktive Zusatzleistungen. 
- Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten und berufliche Entwicklungschancen 
- Ein modernes und innovatives Arbeitsumfeld 
- Flexible Arbeitszeiten und Home-Office-Möglichkeiten 
- Regelmäßige internationale Reisen 

Wenn Sie bereit sind, Ihre Erfahrung und Expertise einzubringen, um die weitere Entwicklung 
dieser Position voranzutreiben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an  Frau Dr. Karla Simonis als 
pdf an karla.simonis@offiziere.eu 

Wir melden uns dann sofort bei Ihnen.. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Gerne geben wir Ihnen vorab Informationen zu den Jobs auch auf WhatsApp unter  

0049 152 542 89 485     

 

Selten gibt es einen 100%tigen Match zwischen den Anforderungen und Ihrem Profil. 

Bewerben Sie sich auch dann gerne, wenn Sie Qualifikationen besitzen, die diese Anforderungen 
vielleicht ersetzen oder ergänzen. 

Wir veröffentlichen hier auch nicht alle Positionen, die wir z.Zt. zu vergeben haben. 

Ein Standard-Template für einen modernen Lebenslauf schicken wir Ihnen gerne vorher zu. 

 

Wir gendern nicht. Wir sind überzeugt davon, dass Ihr Geschlecht mit der Frage nach Ihrer 
Qualifikation nichts zu tun hat. Zudem wird nach dem neuen Gesetz über die 
"Selbstbestimmung in Bezug auf den Geschlechtseintrag (SBGG) " diese neue gesellschaftliche 
Aufmerksamkeit zunehmend komplex. Hier geht es nur um Jobs. Wir bitten um Verständnis. 
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